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Estatuto do Instituto do Ceara

(HISTORICO, GEOGRAFICO E ANTROPOLOGICO)
{ Reforma aprovada em sessio de 27-11-1973)

CAPITULO 1
Bo Instituto e seus fins

Art, 1.° — QO instituto do Ceard {Histérico, Geogréfico e An-
tropelégico), fundado a 4 de margo de 1887, nesta cidade de For-
taleza, Estado do Ceara, onde tem sede e domicilio, € uma socleda-
de civil de cardter clentitico e cultural, reconhecida de utilidade
publica pelo Decreto Estadual n® 100, de 18 de maio de 1936, re-
gida pelos presentes estatutos e, subsidiariamente, pelo Cédigo Ci-
vil @ por outras leis vigentes no Pals,

Art. 2.° — O Instituto do Ceard tem por finalidade especifica
estudo da Histéria, da Geografia, da Antropologia e das Ciéncias
correlatas, especialmente do Ceard.

Art. 3° — Para alcangar seus objetivos preclpuos, o Instituto
realizard sesses ordindrias, especlais e solenes e mantera:

a — intercdmbio cultural com instituicdes cientificas e Iite-
rarias nacionais e estrangeiras mediante permuta de publicagdes;

b — uma Revista em que se publiquem, além de colaboragio
dos sécios, documentos histéricos e trabalhos que a Comissao de
Redacdo julgar conveniente, o resumo das atas das sessdes, ¢ re-
latoric anual do Secretdrio Geral, a relacdo nominal dos séclos,
com suas categorias e a relagdo dos livros e ohjetos oferecidos ao
Instituto, com indicag¢des dos doadores;

¢ — facultativamente, um Boletim, onde serfo divulgados in-
formes, dados e noticias referentes as atividades culturais do Ins-
tituto e de seus Socios, além de comentdrios e apreciagBes sobre
assuntos ligados ao seu programa social;

d — um Museu Histérico e Antropolégico de cardter regio-
nal;

e — Uma Secgdo lconogréfica;;
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f — uma Biblioteca, uma Mapoteca e um Arquivo, am que se
guardem e cclecionem papéls, documentos, livros, cartas geogrd-
ficas, autdgrafos etc. obtldos pela sociedade ou a ela oferecidos;

g — uma tipografia denominada “Editora do [nstituto do
Ceard”;
h — outras sec¢des cuja criacdo se fizer necessdria.
CARITULO 11

Dos sécios e da sva eleigdo

Art. 4° — Q Instituto compoe.se de 40 {quarenta) sécios efe-
tivos e, em nUmero ilimitado, de sécios correspondentes, benemé-
ritos e honorarios.

Art. 5.° — Sécios efetives sdo os que formam o quadro princi-
pal de membros da agremiacio.

Art, 6.° — Para ser eleitc sdcio efstivo é necessario que o can-
didato tenha domicilio em Fortaleza, cultive uma das ciéncias
mencicnadas no art. 1.° e possua merecimento comprovado por tra-
balho publicado de real valor, assim reconhecido pelo Instituto.

& 1.,° — A proposta para sécios de que trata este artigo deve-
ré conter, o mals minuciosamente possivel, os dados biogrificos
do candidato, a ser apresentado por trés sécios efetivos, que jun-
tardo, chrigatoriamente, a documentagic comprobatéria do me-
recimento do candidato, formalidade sem a qual nac podera ser
a proposta objeto de deliberagao,

§ 2° — Cada proposta conterd somente o nome de um candi-
dato, ndo podendo sécio algum assinar mais de uma preposta para
a mesma vaga.

§ 3. — A proposta deverd dar entrada na Secretaria até um
dia antes da terceira sessdo ordindria que se seguir & da declara-
¢dc da vaga, sob pena de nfo ser encaminhada & Diretoria.

§ 4° — Recebida a proposta, o 1.° Secretdrio manda_la-d a
uma comissdo nomeada pelo Presidente para ser devidamente
apreciada. Uma vez relatada a proposta, reunir-se-d a Diretoria
para apreciar o parecer da comissdo, o qual versard sobre o valor
das provas apresentadas e a idoneidade moral de candidato.

§ 5° — Se a Diretoria achar que ao candidato faltam os re-
quisitos para ingressar no Instituto, arquivard definitivamente a
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proposta; case contradrio, submeté-la-d ao julgamento do plena-
rio na primeira sessdo crdindria que ocorrer, Nesta, proceder-se-3
a eleigdo, salvo motivo imperioso superveniente, reconhecido pela
maiorla dos sdcios presentes.

§ 6° — No caso de haver sido apresentada uma dnica pro-
posta para a vaga existente, o candidato sé serd eleito se obtiver,
na sessdo de eleicdo, pelo menos o voto de dois tercos dos sécios
efetivos presemtes em Fortaleza, desprezada a fragdo que resultar
da operacgdo aritmética. Se o candidato nfo alcangar a votagdo ne-
cesséria, mas conseguir, nc minimo, metade dos votos dos sdcios

§1°> — A proposta para sécio de gue trata este artigo deve-
rd conter, o mals minuciosamente possivel, os dados biograficos
presentes, serd a proposta Db]EtD de nova e definitiva delibera-
cao na sessdo ordindria seguinte, respeitados os referides dois
targos .

§ 7° — Se duas ou mais forem as propostas para a mesma
vaga e nenhum dos candidatos obtiver o nimero de votos exigidos
no pardgrafo anterior, proceder-se-d a segundo escrutinio quanto
aos dois mais votados. No caso de igualdade de votos, entrarao
para o escrutinio os dols mais idosos.

§ 8° — Se, no segundo escrutinio, nenhum dos candidatos
consequir os dois tergos de votos exigidos, serd excluido o menos
votado ou, se os dois forem empatantes, o0 mals maogo, proceden-
do.-se, entao na forma do § &°., a novo escrutinio para o candida-
to nao excluido.

§ 9° — O candidato eleito, para declarar se aceita ou nao a
investiciura, terd o prazo de trinta dias, contando do recebimento
da comunicagao expecida pela Secretarua implicando em recusa
a falta de qualguer manifestagéo dentre do referido prazo.

§ 10 — Na sessio em que for lida a comunicacio de anuéncia,
o Presidente designard um sécio para fazer o discurso de recepgao
do recém-eleito, cabendo a ambos combinarem o dia da posse, que
nio excedera de um més, cientificada a Secretaria.

§ 11 — O Discurso do recipienddrio versard sobre as ativi-
dades culturais do seu antecessor ou de qualquer dos anteriores
ocupantes da cadeira.

§ 12 — A posse do sécio eleito realizar-se-d sempre em ses-
s30 solene, na gual lhe serd entregue o respectivo diploma,
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§ 13 — Ao tomar posse, o reciplendério prestara o seguinte
compromisso: “Prometo cumprir os deveres de séclo do Instituto
do Ceard, observar seus Estatutos e Regimento Interno e promo-
ver o seu engrandecimento”,;

§ 14 — O novo sécio efetivo pagara de uma sé vez a jdia cor-
respondente @ metade do saldrio minimo mensal vigente em For-
taleza, desprezadas as fragdes inferiores a cinco cruzeiros;

§ 15 — Pagard ainda uma mensalidede que nfo excederd a
um vigésimo do saldrio minimo mensa! vigente em Fortaleza, d=s-
prazadas as fracdes inferiores a um cruzeirg;

§ 16 — A contribuicio mensal dos sécios que houverem in-
grassado no Instituto antes da presente reforma dos estatutos sera
voluntéria;

Art. 77 Para ser eleitc sécio correspondente é mister gu=
o candidate ndc resida em Fortaleza, possua reconhecido mereci-
mento em pelo menos uma das trés ciénclas mencionadas no art.
1.. e seja apresentado por trés sdcios efetivos;

§ 1° — Recebida a proposta pelo Presidente, serd a mesma
entregue a uma comissdo por ele nomeada para dar parecer;

§ 2. — QObtendo o candidato aprovagdo de pelo menos 2/3
(clols tergos) dos sdcios efetivos presentes & sessSo em que a pro-
posta for apresentada, serd considerado eleito,

§ 3.° — Continuard no gozo de todos os direitos socials o 6.
clo correspondente que transferir sua residéncia para Fortaleza;

Art. 8.° — Serd declarado sécio benemérito quem houver
prestado ao [Instituto servigos relevantes, assim entendidos pelo
menos por dols tergos dos séclos efetivos existentes,

Art. 9. °— O titulo de sécio honordrio serd concedido tao-so-
mente a escritor conspicuo, especialista em pelo menos uma das
trés ciéncias a que se refere o art. 1.°, exigindo.se para a sua elei-
¢80 no minimo, dois tergos dos sdcios efetivos existentes,

Pardgrafo Unico — A proposta serd assinada por trés sdécios
efetivos,
Art. 10 — Aos que forem elejitos sécios correspondentes, be-

neméritos ou honordrios serd feita comunicagdo, em oficio, pela
Secretaria, com a declara¢do dos nomes dos proponentes, no caso
de sécios correspondentes. Considera-se empossado o sdécio desde
de sua anuéncia A eleigdo.
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CAPITULO 11T
Dos Direitos e Deveres dos Sécios
Art. 11 — S30 direitos dos sécios:

1 -— frequentar a sede do Instituto e suas reunides, bem como
liscutir, votar, eleger e ser eleito ou desighado para cargo e co-
misses;

2 — apresentar e ler trabalhos de sua lavra, nas sessdes;
3 — colaborar na Revista do Instituto;

4 — apresentar tese para ser discutida ou elucidada pelo Ins-
tituto:

-

5 --- somente a0 sécio efative, ressalvado o disposta no item
6, cabe a prerrogatlva de votar e ser votadc para os cargos da Di-
retaria, do Conselho Superior e das Comissdes Permanentes:

4 -— o sdclo efetivo, que contar mais de vinte anos de in-
gresso na scciedade, poderd ser transferido, desde que a isso aqui-
es¢a, para a classe de honorédrio, sem perda de qualquer de seus
direl:os de sécio efetivo, abrindo_se, parém, vaga na classe a que
partencia.

Art, 12 — S&0 deveres dos sdcios efetivos:

1 — cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos e o Re-
gimento Interng;

2 -—— cumprlr a pavta dos trabalhos organizados pelo Pre-
siclente;

3 — cooperar, com dedicacdo, para o engrandecimento do

Instituto, aceitando e exercendo as fungfes ou comissBes para as
guais for eleito ou nomeado;

4 — comparecer as sessOes ordindrias e extraordinérias, salvo
motivo de forga malor, que serd comunicado & Diretoria,

CAPITULO IV
Da Diretoria e do Conselho Superior

Art. 13 — A Diretoria do Instituto, eleita bienalmente em
sessdo de 4 de margo, constitui-se de nove cargos, gratuitamente
exercidos e assim relacionados: 1) Presidente, 2) Vice-Presidente,
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3) Secretério Geral, 4) 1.° Secretaric, 5) 2.° Secretdric, 6) 1,7 Te-
soureire, 7) 2.° Tesoureiro, 8) dois Cradores,

Faragrafo Unico — A Diretoria cabe a Adminisiracdo do Ins-
tituto

Art. 14 — A Diretoria compete:

1} — Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Regimento In-

terno e as decisdes aprovadas em sessdo;

2) — Resolver as guestdes administrativas, previstas ou nao
nos presenies Estatutos, dando de suas deliberacGes conhecimen-
to & Casa na primelra sessio subsequente;

3) — Autorizar o Presidente, ou a quem suas vezes faca, a no-
mear, suspender, demitir empregados e auxillares do Instituta fi-
xando-lhes vencimentos, atribuicdes e deveres;

4) — Auterizar o Presidente a fazer despesas, tais come or-
deradocs, compra de livros, mdvels, utensilios e cbjetos necessd-
rios ao expediente;

5) ~— Dar posse & diretoria que lhe suceder,
Art. 15 — Compete ao Presidente;
1) — Representar ¢ Instituto nas relagdes com terceiros e em

juizo, gquando necessdrio;

2) — Dirigir os trabalhos das sessdes e, no interregno delas,
resolver 05 casos urgentes ou omissos que digam respeito as rela-
cOes plblicas e culturais do Instituto;

3) — Assinar com o 1° Secretdrio a correspondéncia que jul-
gar cde maior importéncia;

4) — Designar comissées de carater transitério e substitutos
para as vagas que ocorrerem na Diretoria e nas comissdes, guando
para estas ndo existirem substitutos indicados nos presentes Es-
tatutos;

5) — Presidir & Comissdo da Revista;
6) — Presidir as reunibes das comissOes permanentes;
7) — Convocar sessSes extraordindrias e solenes, bem como

as reunides da Diretoria e as conjuntas das ComissGes;

8) — Assinar com o Secretdrio Geral os diplomas e carteiras
des sécios e superintender os servigos das diversas segdes do Ins-
tituto;
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9} — Resolver, em nome da Diretoria e como chefe da Admi-
nistracio, tudo quanto diga respeito e interessar ao funciona-
mento e progresso da Socledade e & fiel ohservincia dos Estatutos
e do Regimentoc Interno;

10) — Tomar Tomar as providéncias necessdrias, na auséncia
da Diretoria, sobre qualguer assunto urgente, dando conta, na reu-
nido ou sessdo que se seguir, das medidas que houver adotado.

Art, 16 — Ao Vice_Presidente compete substituir o Presidente
nas faltas e impedimentos e, na auséncia dele ou por sua expressa
delegagdo, representar o Instituto nos atos, solenes e festas a que
este deva comparecer e, ainda, colaborar com o Presidente na dire-
cdo do Museu Histdrico e Antropolégico e da Editora do Instituto
do Ceard, gue terdo regimentos préprios aprovados pelo plendrio.

Art. 17 — Ao Secretario Geral incumbe:

1} — apurar as eleigdes;

2) — apresentar na sessao de 4 de margo o relatério das ati-
vidades do Instituto no ano social anterior;

3} — assinar com © Presidente os diplomas e carteiras dos
sdcios;

4) — substituir o Vice-Presidente;

5) — colaborar com © Presidente na conservacio e funcio-

nameantco da Biblioteca, da Hemeroteca e do Arquivo do Instituto,
providenciando para que se mantenha em dia 0 respectivo catdlogo
e procurande observar rigorosamente o que se acha estabelecido
no Cap. Vil destes Estatutos, devendo ainda organizar, para aoro-
vagao pelo plendrio, o regulamento interno da Biblioteca.

Art. 18 — Compete ao 1.° Secretario:
1) — manter em dia a correspondéncia;

2) — organizar e ler o expediente e preparar a ordem do dia
das sassoes;

3 )— expedir as comunicagdbes de eleicdo de sécios e as de
convocagac de sessbes extraordindrias; mandar confeccionar os
diplomas e carteiras dos sécios,

4) — elaborar e manter atualizado o ’'Livro do Instituto”,
constituido da biobibliografia dos séclos.

Art. 19 — S3o deveres do 2.° Secretario:
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1) — anotar o que se passa em cada sessdo, preparar pon-
tualmente a ata e l&-la na sessfo seguinte;

2) — fornecer & imprensa, para a necessdria divulgagdo, da-
dos e informes relativos As sessdes:

3) — distribuir 3s comissBes permanentes os trabalhos sobre
gue devam dar parecer;

4) — substituir o 1.° Secretério.

Art. 20 — Cabe ag 1.° Tesovureiro:

1) — arrecadar a receita do Instituto qualguer que seja a
origem e receber as importéncias em dinheiro a que o Instituto te-
nha direito;

2) — guardar, sob sua responsabilidade, os valores do Ins.
tituto, administrar o seu patriménio financeire e efetvar os pa-
gamentos autorizados;

3) — apresentar, na sessio solene de 4 de margo, o balango
da recelta e despesa do ano soclal expirante, acompanhado d=s
respectivos comprovantes;

Pardgrafoc Unico — compete ao 2.° Tesoureiro auxiliar o 1.°
Tesoureiro, quando solicitado, e substitui-lo nos casos de vaga e
impedimento.

Art, 21 — constitui obrigagio dos Oradores falar pelo Insti-
tuto em todas as ocasiGes, tanto festivas como funebres, exceto
qguando o préprio Presidente preferir fazé-lo ou designar outro
consécio para de tal incumbir-se,

Art. 22 — O Conselhc Superior sera constituido de & (seis)
membros, com mandato de dois anos, eleitos com a Diretoria, ca-
bendo a presidéncia do Conselho ao seu membro mails idoso, subs-

A

titdido pelos demais na ordem de idade.
Art. 23 — Ao Conselho Superior compete:

1) — julgar o sécio que revele o seu desapreco 3 Socledade
por atitudes tais como:

a) — eximir-se sistemdtica e injustificadamente de cumprir
05 seus deveres estatutdrios;

b) --- ausentar-se, continvadamente ¢ sem justos motivos,
das sessdes;
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¢) — recusar-se, sem motivos justificados, a tomar parte em
ccmissdes para as quais tenha sido designado,

2) — encaminhar ao Presidente o parecer que, scbre qual-
guer caso emita, a fim de que seja lide em plenario para efeito de
celiberagac;

3) — resolver os casOs de natureza grave, divergénelas ou
atritos, que, no dmbito da Sociedade, surjam entre sécios.

CAPITULO V
Das Comissoes Permanentes

Art. 24 — As atividades culturais do Instituto estardo afetas,
conforme sua natureza, as seguintes comissdes:

a) — Comissdo de Histdria;
b) — Comissao de Geografia;
¢} — Comissdo de Antrepologia.

§ 1° — Cada uma dessas ComissSes compor-se-8 de cinco
membres, coincldindo a sva elei¢io ¢om a da Diretoria e do Con-
setho Superior,

§ 2° — Cada Comissdo elegerd, dentre os respectives mem-
bres, o seu Presidente,

§ 3, — No més seguinte ao de sua eleigao, cada comissao sub-
meterd a aprectagdo do plendrio um plano de trabalho, para servir
ce base as suas atividades cultureis no decurso do mandato.

§ 4° — As comiss@es poder8o chamar para com elas colabo-
rarem pesquisadores estranhos ao quadro social do Instituto, pu-
blicande as suas produg¢des consideradas de maior valor.

§ 5° — Cada comissdo terda um regimenio préprio, aprovado
pelo Plenario.

Art. 25 — A publicagdo da Revista e do Boletim, bem come
a organizagdo e edicdo de outros trabalhos do instituto ficardo a
carge de uma comissdo especial, denominada Comissdo da Revis-
ta, composta do Presidente do Instituto e dos Presidentes das trés
comisstes culturals, ou de elementos destas comissdes indicados
pelcs respectivos presidentes para seus substitutos,

§ 1.° — Dois exemplares da Revista ser8o remetidos gratuita-
mente aos séclos efetivos;
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§ 2.° — Aos sdcios correspondentes, autoridades, jornais, bi-
bliotecas e sociedades congeneres que com o Instituto mantenham
intercdmblio, serd enviado um exemplar apenas, também gratui-
tamente;

§ 32 — O preco da venda da Revista & das demais publicactes
do Instituto serd estipulade pela Diretoria.

Art. 26 — As sessdes do Instituto serdo:
a) — ordindrias;

h) -— extraordindrias;

¢} — solenes;

d) — ComissBes Permanentes;

&) — da Diretoria;

f) — do Conselho Superior.

§ 17— As sessdes ordinarias realizar-se-3¢ nos dizs 4 e 20 de
cada més, excete a primeira do més de janeiro, que tersd lugar no
dia 5, e dedicada & meméria do Barao de Studart;

§ 2° — Se o dia da sessdo plendria ordindria coincidir com
sébado, domingo ou qualquer dia santificado, serd transferido
para o primeiro dia 0til subsequente;

& 3.° — As sessSes extraordindrias serdc convocadas com an-
tecedéncia de pelo menos cinco dias pelo Presidente ou seu substi-
tuto, ex-oficio ou a pedido de trés sécios efetivos, no minimo, para
tratar-se exclusivamente de assuntoc constante da convocagio que
ndo possa ou ndo deva ser decidide em sessdo ordinaria, o que fi-
cara expresso ne ato de convocagdo;

§ 4° — As sessSes solenes serdo destinadas & recep¢do de vi-
sitantes ilustres, a posse de novos sécios efetivos, ou para home.
nagear a memdria de um sécio falecido.

§ 5° — As sessBes das Comnissdes Permanentes realizar_se-8o
pelo menos uma vez por més, em dia fixado pelos respectivos Pre-
sidentes .

§ 6.° — As sessdes da Diretorla realizar-se-ac pelo menos uma
vez por més em dia e hora determinados pelo Presidente para re-
solver os problemas internos do Instituto,

§ 7° — DSalvas as exce¢8es previstas nests Estatutos ,as se:-
sCes realizar_se-80 com qualquer nimero de sécios efetivos.

§ 8.° — O Conselho Superior reunir-se-3 cada vez que se fizer
necessario.
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CAPITULO VI
Da Biblioteca e Argquivo

Art. 17 — A Biblioteca seré frangueada, nos dlas Utels, das 14
as 17 horas, & consulta dos sécios, bem como a4 de pessoas estra-
nhas, sendo absolutamente vedada, em relacdo a essas Ultimas, a
retirada de livros, papéis ou mapas, seja a que titulo for.

§ 1> — Aos sdcios ¢ facultada essa retirada salvo o disposto
no Art. 41 e mediante assinatura de ficha apropriada, com indi-
cacdo do nome da obra, autor e data de saida.

§ 2° — Qs livros e papéis assim retirados ndo poderdo per-
manecer fora cla Biblioteca por tempo superior a 30 dias, prorogé-
vel pelo Presidente, no maximo, até outros trinta dias, desde que
haja motivo justo,

§ 3.7 — No caso de extravio de livros e papéls retirados, o
sécto indenizard a Biblioteca com obra igual cu no seu valor cal-
culado em dobro e, nesse Ultimo caso, perderd o direito de retirar
livros para consulta fora do recinto da Biblicteca.

§ 47 — A biblicteca, na sua organizacio, obedecerd a sistema
adequado, com aprovagao do Presidente.

Art. 28 — Manter-se-30 em dia os livros de registro de obras,
de manuscritos e documentos e de mapas, plantas e cartas geo-
graficas.

Art. 29 — A facil alcance dos consulentes existird um cader-
ho em que se consignardc sugestdes para aquisicdo de livros, ou
rara melhor aparelhamento da Biblioteca,

Art. 30 — Cs livrcs e papejs em duplicata poderdo ser permu-
taclos por outros, e gquando assim safrem da Biblioteca, levarde o
carimbo de “permutado”. com a declaragao da data, do ncme da
chra recebida e do permutante, & os que derem entrada receberio
o carimbo do Instituto,

Art. 31 — Os ndmeros da primeira cole¢do da  “Revista do
Instituto™, livros raros, documentos e mapas nac publicados e ou-
tros papéis inéditos pertencentes ao Arquivo ,em hipdtese alguma
poderdo ser retirados por sécios e estranhos.

Art, 32 — Ao funciondrio encarregado da Biblioteca e do Ar.
quivo serd permitido, mediante despacho do Presidente, fornecer
certidbes de documentos e papéis do Arquivo.
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CAPITULC VI
Da Arca do Sigilo

Art 33 — Terd o !nstitute uma ARCA DE SIGILO, destinada a
guarclar avtégrafos, documentos e memdrias que se relacionem
com a Histéria, a Geografia e a Antropologia, especlalmente do
Ceara, e também documentos particulares do mesmo género, se a
quarda for solicitada ao Presidente.

§ 1. — Os documentos guardados na Arca terdo fecho devi-
damente autenticado e determinada a época em que devem ser
abertos.

§ 2.° — Em livros especlais, a cargo do Secretéric-Geral, serac
registrades :ais papéls menclonande-se a data da sua posterior
divulgagao.

§ 3" — A abertura da Arca far-se-d sempre em reunidc pre-
viamente designada. cabande ac Presidente a guarda de suva chave.

CAPITULC VIH
Disposicoes Gerais

Art. 3 4 Embera sem fins econdmicos, o Instituto tem o seu
pairimbdnic constituide dos bens que lhe pertencem e das subven-
¢Oes que receber.

§ 1.* — As deliberagBes sobre o patrimdnle social serdo to-
maclas por dois tercos, no minimeo, dos sdcios efetivos  presentes
em Fortaleza,

§ 2. — E defeso a Diretoria assumir compromissos com fun-
damento no patrimdnioc soclal e os séclos ndo responderdo subsi-
diarlamente pelas obrigagdes da sociedade,

Art. 35 — Fica assegurada a vitaliciedade e mantida a ir-
renurciabilidade dos direitos aos sécios efetivos eleitos anterior-
mente a presente reforma estatutdria,

Art. 36 — Q Instituto concederd anvalmente e de acorde ¢z
a resolugdo de janeiro de 1972, que a criou, a medatha Bardo de
Studart a cidadaos de reconhecidcs méritos,
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Art. 37 — No caso de o Instituto vir a extinguir-se, reverterd
o seu patrimdnlo em favor de asscclages de objetivo cultural se-
melhante,

CISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 38 — Para o fim de ajustar o guadro dos sécios ao nU-
merc fixade no art. 3 dos estatutos, serd chedecide o sequinte cri-
téric: das 8 (oito) vagas criadas pela presente reforma, 4 (quatro)
seréo preenchidas de uma sé vez, dentro de 3 {tres) meses e as
restantes sé-lo_dc apds um ano, a centar da data do preenchimen-
to das primeiras e, também, de uma s¢ vez,

§ 1.° — A proposta para o preenchimento das vagas de que tra-
ta esie registro caberd 3 diretoria que, para isso, organizard uma
lista com seis nomes de Intelectuais brasileiros residentes em Far-
taleza, que cultivern qualquer das cidncias mencionadas no Art. 1.°
flestes estatutos, possuam merecimento comprovado por traba-
lhes de valor ne campo de suas especialidades e idoneidade mo-
ral, pela mesma diretoria reconhecidos

§ 2.° — A proposta da diretoria serd apresentada pelo Pre.
='dente em sessdo ordindria, quando se procederd 3 escolha dos
candidatos, por escrutinio secreto, Considerar-se-8o  eleitos os
quatrc mals votades, ndo sendo levadas em conta as obtencdes
tctals cu parciais.

§ 3° — Cs novos soclos serdo, depols de cumpridas as for-
mz!idades constantes do § 9.° do Art, 6, recebidos em sessao sole-
rie & prestardo compromisso de acordo com os 88 11, 12 e 13 do
rmosmo artigo.

§4.° — Se no Interregno do ano, & que alude este artigo, ccor-
rerem vagas no quadro social, o preenchimento das mesmas obe-
clecerd as normas estabelecidas no art. 5 e seus paragrafos.

Art, 39 — E considerado Presidente Perpétuc do Instituto,
necs termcs cda proposta apresentada e aprovada em sessdo de 4
de julho de 1973, o Cr, Carles Studart Filho.

frt., 40 — Cs presentes estatutos, salvo decisdc em contra-
rio de 2/3 {dois tercos} dos sécios efetivos existentes, somente
serdc reformavels decorridos cinco anos de sva aprovacio e me-
diante requerimenteo cle pelo menos 1/3 (um terco) dos sécios efe-
tives.
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Art. 41 — Estes estatutos entrardo em viger na data de suva
publicagdo no Didrio Oficlal do Estado, revogadas as disposicdes
em contrario,

Art, 42 — Qs Estatutos soclals serdo republicades na Revis-
ta, feita a necessdria consohlidacdo.

Art. 43 — C guadro de sécios efetivos estd atualmente assim
CoOmposto:

1 — Carlos Studart Filho; 2 — Anténio Martins de Agular e

Silva; 3 — LCjacir de Lima Menezes; 4 Anténio Gomes de Frel-
tas; 5 — Antdnio Martins Filho; 6 — Clodoalde Finto; 7 — Flori-
val Alves Seraine; 8 — Francisco Alves de Andrade e Castro; ¢ —

Francisco Martins (Fran); 10 ~— Geraldo da Silva Nobre: 11 —
Hugo Catunda Fontenele; 12 — Jodo Hipdlito Campos de Olivejra;

13 — Jodo Batista Saraiva Ledo; 14 — Joaguim Braga Montene-
gre: 15 — Jose Magalhies; 16 — José Aurélio Saraiva Camara; 17
— José Leonizard Macedo de Alcdntara; 18 — José Guimardes Du-
oue; 19 — Jdosé Parsifal Barroso; 20 — José Scbreira de Amorim;
21 Luis Cavalcanti Sucupira; 22 — Luis Teixelra Barros; 23 —

Mancel Albano Amora; 24 -— Manuel Eduarde Pinheirc Campos;
25 — Misael Gomes da Silva; 26 — Mozart Soriane Aderaldo; 27
— Oswaldo de Oliveira Riedel; 28 — Paulo Bonavides; 29 — Pla-
cido Aderaldo Castelo; 30 — Raimundo Girao: 31 Zélia Sa
Viana Camurga; 32 — D. Antdnic de Almeida Lustosa,
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