ESTATUTO DO INSTITUTO DO CEARA

(Histdrico, Geogrdfico e Anilropoldgico)
CAPITULO I

Art. 1.9 — O INSTITUTO DO CEARA (Historico, Geogra-
fico e Antropologico) — aqui denominado INSTITUTO —
fundado a 4 de marco de 1887, nesta cidade de Fortaleza,
Capital do Estado do Ceara, onde tem sede e domicilio, & uma
sociedade civil, de carater cientifico e cultural, sem fins lu-
crativos, de durag¢ao por tempo indeterminado, € reconhecida
de utilidade publica pelo Decreto Estadual n.0 100, de 18 de
maio de 1936.

Art. 2.0 — O INSTITUTO tem por finalidade o estudo da
Historia, da Geografia, da Antropologia e das ciéncias corre-
latas, especialmente no que se refere ao Ceara.

Art, 3.9 — Para alcancar os seus objetivos, o INSTITUTO
manters:

a) intercdmbio cultural com instituigfes cientificas e

literarias;
b) uma Revista em que se publiguem trabalhos — pre-
rencialmente dos seus sbcios —, documentos histo-

ricos, a relacio dos sGcios, as atas das sessdes, 0 re-
latério apresentado anualmente pelo Secretario Ge-
ral e a lista dos livros e objetos, indicando-se, quan-
do for o caso, 0 nome dos doadores;

c) facultativamente, um Boletim para divulgacdo de
informe sobre as atividades do INSTITUTO;

d) um Museu Historico e Antropoldgico, de carater re-
gional;

e) uma Secdo de Iconografia;
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f) uma Biblioteca, uma Mapoteca, bem como um Ar-
quivo em que se colecionem papéis, documentos, li-
vros, cartas geograficas e autografos;

g) uma Tipografia, denominada “Editora do Instituto
do Ceara”, que funcionara na sede do INSTITUTO,
salvo deliberacdo de pelo menos 1/3 (um terco) dos
socios efetivos;

h) outras seccdes que se tornarem necesséarias.

CAPI{TULO II

Sécios e sua eleicdo

Art, 4.0 — O INSTITUTO compde-se de 40 (quarenta)
sécios efetivos e, em numero limitado, de sbcios correspon-
dentes, beneméritos € honorarios.

Art. 5.9 — Sdcios efetivos s4o0 os que formam o quadro
principal dos membros do Instituto, com carater de vitali-
ciedade.

§ 1.0 — Para ser eleito sécio efetivo, o candidato preen-
cherd os seguintes requisitos:

a) ser domiciliado em Fortaleza (CE);

b) cultivar pelo menos uma das ciéncias mencionadas
no art. 2.9;

¢) haver publicado trabalho de real valor, assim reco-
nhecido pelo INSTITUTO;

d) fter a idade minima de 35 anos.

§ 2.9 — A proposta para sécio conterda os dados biogra-
ficos do candidato e sera assinada por 3 (trés) sécios efetivos,
acompanhada dos documentos comprobatorios dos méritos
do proposto.

§30—A proposta, contera o nome de apenas um candi-
dato, vedado ac s6cio assinar mais de uma proposta para a
mesma vaga.

§ 4.9 — A proposta dara entrada na Secretaria, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da sessdo em que foi declarada
a vacancia.

§ 5.0 — Recebida a proposta, sera ela encaminhada & Co-
missdo de Verificagio de Merecimento, para emissdo do pare-
cer competente,

§ 6.0 — Relatada a proposta, reunir-se-a a Dlretorla para
julgar o parecer da Comisséo.
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§ 7.0 — Se a Diretoria decidir que ao candidato faltam
0s requisitos para ingresso no INSTITUTO, a proposta sera
arquwada em caso contrario, submeté-la-4 ao julgamento do
plenario, na primeira sessao ordinaria que Ccorrer.

§ 8.0 — Da decisio denegatoéria da Diretoria, caberd re-
curso para o plendario, que podera ser interposto por qualquer
socio efetivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir
da data em que for proferida.

§ 9.0 — Na caso de igualdade de votos, sera considerado
eleito o candidato mais velho; se presistir o impate, a escolha
se fara por sorteio.

§ 10 — Para ser considerado eleito, o candidato devera
obter, pelo menos, os votos da maioria absoluta dos socios efe-
tivos do INSTITUTO.

§ 11 — O candidato eleito terda o prazo de 15 (quinze)
dias, contados do recebimento da comunicag¢ao expedida pela
Secretarla para dizer se aceita a investidura, implicando re-
cusa a falta de manifestacdo do eleito.

§ 12 — Na sess@o em que for lida a comunica de anu-
éncia, o Presidente designara um s6cio para o discurso de
recepcao do recém-eleito, cabendo a ambos fixar o dia da
posse, que ocorrera em um més, a contar da data da mencio-
nada comunicacio.

§ 13 — O discurso do recipiendario versara sobre as ativi-
dades culturais do seu antecessor e de qualquer dos anterio-
res ocupantes da cadeira, e a sua duracdao nao devera ultra-
passar 50 (cingienta) minutos.

§ 14 — A posse do socio eleito realizara-se-4 em sessao
solene, quando lhe sera entregue o respectivo diploma.

§ 15 — Ao tomar posse, o recipiendario prestari o se-
guinte compromisso: “Prometo cumprir os deveres de socio
do Instituto do Ceara, observar o seu Estatuto e o seu Regi-
mento Interno, bem como promover o seu engrandecimento.”

Art. 6.0 — Para ser eleito sécio correspondente, é neces-
sario que o candidato ndo resida em Fortaleza e possua me-
recimento em qualquer das ciéncias mencionadas no art. 2.9,

Paragrafo inico — Continuara no gozo de seus direitos
o soOcio correspondente que transferir sua residéncia para
Fortaleza.

Art. 7.0 — Sera declarado sécio benemérito quem houver
prestado servicos relevantes ao INSTITUTO.

Art. 89 — O titulo de sbcio honorario serid concedido a
escritor conspicuo, especialista em qualquer das ciéncias a
que se refere o art. 2.9.
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Art. 9.2 — A proposta para socio correspondente, socio
honorario ou socio benemérito serd assinada por 3 (trés)
s6cios efetivos e encaminhada & Comissio de Verificacao de
Merecimento, cujo parecer devera ser dado no prazo de 15
(quinze) dias, a contar do seu recebimento.

Paragrafo Unico — Compete ao plenario julgar o pare-
cer da Comisséo de Verificagdo de Merecimento.

Art. 10 — Aos que forem eleitos sOcios correspondentes,
beneméritos ou honorarios, far-se-a a devida comunicacéo
por oficio, com a declaracdo do nome dos proponentes, con-
siderando-se pertencente a essa categoria, se correspondente,
0 sbcio eleito desde a data em que manifestar a sua aceita-
¢ao, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da expedicdo do
oficio, pela Secretaria.

Paragrafo Gnico — Os sécios beneméritos e honorarios
serao empossados em sessio solene, cabendo-lhes comunicar
a aceitacao do titulo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir
da data em que tiverem ciéncia da outorga da honraria.

CAPITULO III
Direitos e deveres dos soécios
Art. 11 — S&o direitos dos socios efetivos:

a) freqlientar a sede do INSTITUTO, discutir, votar,
eleger ¢ ser eleito, sendo que o Presidente s6 tera di-
reito ac voto de desempate;

b) apresentar trabalhos;

¢) colaborar na Revista do INSTITUTO;

d) apresentar tese para ser discutida ou elucidada pelc
INSTITUTO.

Art. 12 — Sdo deveres dos socios efetivos:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e seu

Regimento Interno;
b) desincumbir-se dos encargos que lhes forem atri-
buidos;
¢) cooperar para o desenvolvimento do INSTITUTO;
d) pagar a joia;
e) comparecer as sessoes, salvo motivo de forca maior;
f) guardar sigilo quanto as propostas de admissio de
sécio.

410 REv. INST. no CEARA, FORTALEZA, 99: JAN./DEZ. 1979



CAPITULO IV

Assembléia Geral e Conselho Superior

Art. 13 — A Assembléia Geral (A. G.), que é o 6rgéio
maximo do INSTITUTO, incumbe:

a) reformar o Estatuto, a requerimento de, no minimo,
1/3 (um terco) dos so6cios efetivos, e por aprovacio de, pelc
menos, a maioria absoluta dessa categoria de s6cios;

b) eleger os membros da Diretoria, do Conselho Supe-
rior e das ComissOes Permanentes;

¢) julgar, em grau de recurso, os atos disciplinares bai-
xados pelo Conselho Superior,

d) deliberar sobre a alienacfo dos bens do INSTITUTO;

e) julgar, anualmente, as contas da Tesouraria € o re-
latério das atividades do INSTITUTO.

§ 1.0 — A A.G. sera convocada mediante edital publi-
cado uma vez, em jornal de grande circula¢do da Capital, 10
(dez) dias, no minimo, antes de sua realizacao.

§ 20 — A A.G. funcionara com a presenca da maioria
absoluta dos socios efetivos, em primeira convocacio e, em
segunda, com qualquer numero, 15 (quinze} minufos depois
de aberta a primeira sesszo.

Art. 14 — A Diretoria, eleita bienalmente, por voto se-
creto, na primeira sessdo de marco dos anos impares, consti-
tui-se de oito cargos, exercidos gratuitamente: Presidente,
Vice-Presidente, Secretario Geral, 1.0 Secretario, 2.¢ Secreta-
rio, 1.¢ Tesoureiro, 2.¢ Tesoureiro e Diretor de Comunicacdes.

Paragrafo Gnico — E permitido o voto por procuracio,
salvo no caso de reforma de Estatuto.

Art. 15 — A Diretoria compete:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento
Interno e as decisfes aprovadas em sessfo;

b) fixar a j6ia dos socios efetivos;

¢) aprovar o quadro de empregados do INSTITUTO, os
quais deverao ser admitidos mediante concurso de pro-
vas ou de titulos, ou de fitulos e provas ou, ainda,
mediante disposicdo de funcionéarios conseguidos
perante os poderes competentes;

b) resolver os casos omissos neste Estatuto.
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Art,

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

Art.

16 — Compete ao Presidente:

representar o INSTITUTO, judicial ou extrajudicial-
mente;

dirigir os trabalhos das sessoes;

nomear, demitir e punir os empregados do INSTI-
TUTO, mediante aprovacio da Diretoria,

assinar com o 1.0 Secretario a correspondéncia que
julgar de maior importincia;

designar comissges de carater transitério;

presidir a Comissdo da Revista,

convocar as sessées e a Assembléia Geral,

assinar com o Secretdrio Geral os diplomas e car-
teiras dos socios.

17 — Ao Vice-Presidente compete colaborar com o

Presidente, superintender os servicos administrativos e co-
ordenar os trabalhos das Comissoes Permanentes.

412

Art.

a)
b)
c)
d)

e)

18 — Ao Secretario Geral incumbe:

apurar as elei¢ges;

apresentar, na primeira sessdao de marco de cada
ano, o relatério das atividades do INSTITUTO refe-
rente ao ano social anterior;

assinar com o Presidente os diplomas e carteiras dos
socios;

manter livros especiais para registro de autografos,
documentos € memorias;

colaborar com o Presidente na conservacio e fun-
cionamento da Biblioteca, da Hemeroteca e do Ar-
quivo, mantendo em dia o cadastro.

. 19 — Compete ao 1.9 Secretario:

manter em dia g correspondéncia;

organizar ¢ ler ¢ expediente e preparar a ordem do
dia das sessoes;

expedir as comunicacdes de eleicio de sOcios e as de
convocacdo de sessbes extraordinarias;

elaborar e manter atualizado o “Livro do Instituto”,
referente & biobibliografia dos sécios.

. 20 — Compete ao 2.0 Secretério:

anotar as ocorréncias de cada sessdo, preparar pon-
tualmente a ata e 1&-la na sessao seguinte;
distribuir 4s ComissGes Permanentes 08 Processos
sobre os quais devam emitir parecer.
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Art. 21 — Cabe ao 1.2 Tesoureiro:

a) arrecadar a receita do INSTITUTO;

b) guardar sob sua responsabilidade os valores do INS-
TITUTQO;

c) efetuar os pagamentos autorizados, emitindo cheque
assinado, também, pelo Presidente;

d) apresentar, na primeira sessdo de marco de cada
ano, o balanco da receita e da despesa do ano social
transato, acompanhado dos respectivos comprovan-
tes.

Art. 22 — Compete ao 2.9 Tesoureiro, quando solicitade,
auxiliar o 1.9 Tesoureiro.

Art. 23 — Compete ao Diretor de Comunicacoes divulgar
as atividades do INSTITUTO e desempenhar as funcoes de
relacoes publicas.

Art. 24 — A substituicdo dos membros da Diretoria sera
realizada segundo a ordem de precedéncia indicada no art. 14.

Art, 25 — O Conselho Superior serd constituido de 6
(seis) membros, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos com
a Diretoria, cabendo a Presidéncia ao seu membro mais an-
tigo, ho INSTITUTO, que sera substituido pelos demais, se-
gundo a ordem de antiguidade.

Art. 26 — Ao Conselho Superior compete julgar o sécio
que revele desapreco ao INSTITUTO.

Art. 27 — £ vedada a reelei¢io para o mesmo cargo de
Diretoria.

CAPITULO V

Comissoes Permanentes

Art. 28 — Havera 5 (cinco) Comissdes Permanentes
assim denominadas: Comissdo de Historia, Comiss3io de Geo-
grafia, Comissdao de Antropologia, Comissao de Verificacio
de Merecimento e Comissdo da Revista, cada uma composta
de 5 (cinco) membros, devendo a sua eleicao coincidir com
a da Diretoria e a do Conselho Superior.

Paragrafo unico — Eleitas as Comissoes, cada uma delas
elegera, dentro de 5 (cinco) dias, 0 seu Presidente, salvo a
Comissédo da Revista, que serd dirigida pelo Presidente do
Instituto, o qual a compoe, juntamente com 4 (quatro) sécios
efetivos, eleitos na forma deste artigo.
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Art. 29 — Dois exemplares da Revista serdo remetidos
gratuitamente aos socios efetivos e um aos socios das demais
categorias, autoridades principais, bibliotecas e entidades con-
géneres.

Paragrafo tnico — O preco de venda da Revista e das
demais publicacOes serd fixado pela Diretoria.

CAPITULO VI
Sessdes

Art. 30 — As sessOes ordinarias realizar-se-do nos dias 4
e 20 de cada més, exceto a primeira de janeiro, que ocorrera
no dia 5, ded’cada & memoria do Bardo de Studart.

Paragrafo tnico — Se o dia da sessdo ordinaria coincidir
com sabado, domingo, feriado ou dia santificado, sera trans-
ferida a sessdo para o primeiro dia util subseqiiente.

Art. 31 — As sessOes extraordinadrias serdo convocadas
com antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias, pelo Presiden-
te, ou a pedido formulado, no minimo, por 3 (trés) sécios efe-
tivos, para tratar exclusivamente do assunto, objeto da con-
vocacdo, que ndo possa ou nio deva ser decidido em sessdo
ordinaria.

Art. 32 — As sessbes solenes serdo destinadas a receber
visitantes ilustres, a empossar novos séeios ou a prestar ho-
menagem,

Art. 33 — As sessoes das Comissdes Permanentes reali-
zar-se-A0 pelo menos uma vez por més, em dia fixado pelos
respectives presidentes.

Art. 34 —— As sessOes de Diretoria serio realizadas uma
vez por meés, no minimo, em dia determinado pelo Presidente
do INSTITUTO.

Art. 35 — O Conselho Superior reunir-se-4 sempre que
se fizer necessario.

Art. 36 — As sessdes em geral realizam-se com qualquer
nimero de sOcios efetivos, salvo as excecOes expressas neste
Estatuto.

Art. 37T — As conferéncias de discursos nao poderdo ex-
ceder 50 (cinglienta) minutos, e os registros de efemérides
nio poderdo ultrapassar 15 (quinze) minutos.

§ 1.0 — Os apartes — que s6 poderdo ser dados com aqui-
escéncia do orador — sdo limitados a 5 (cinco) minutos, res-
tringindo-se a igual prazo as respostas.
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§ 2.0 — Pessoas estranhas ao quadro social ndo poderao
usar a palavra, salvo com autorizacéo prévia da Diretoria ou
para agradecer homenagem que lhes for prestada pelo INS-
TITUTO. Em gualquer das hipéteses, as intervencdes ndo po-
derio exceder de 15 (quinze) minutos.

CAPITULO VII
Biblioteca e Arquivo

Art. 38 — A Biblioteca pode ser freqiientada, nos dias
uteis, das 14 as 16 horas, sendo vedada a retirada de livros,
documentos, mapas, papéis ou qualquer outro objeto nela
existente.

Art. 39 — Havera um livro para registro de sugestoes.

Art. 40 — Qualquer cert’ddo s6 poderd ser expedida me-
diante autorizacdo do Presidente.

CAPITULO VIII
Arca do Sigilo

Art. 41 — A “Arca do Sigilo” do INSTITUTO destina-se
a guardar autdgrafos, documentos, papéis e memorias rela-
cionadas com a Histéria, a Geografia ¢ a Antropologia, espe-
cialmente do Ceara.

§ 1.0 — Os documentos da Arca terdo fecho autenticado
com a designacio da época em que devam ser abertos, e serdc
arrolados em livro prdprio, a cargo do Secretario Geral

§ 20 — A abertura da Arca far-se-4 em reunido previa-
mente designada, cabendo ao Presidente a guarda de sua
chave. '

CAPITULO IX
Disposicoes Gerais

Art. 42 — O INSTITUTO tem seu patriménio constituide
pelos bens que lhe pertencem, e os seus beneficios sdao pres-
tados gratuitamente, vedada a distribuicio de lucros ou divi-
dendos, bem eomo sua remessa para o exterior.
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§ 1.0 — As deliberactes sobre o patrimdnio social serdo
tomadas por 1/3 (um terco), no minimo, dos socios efetivos.

§ 2.0 — Os sd6cios nao responderao, mesmo subsidiaria-
mente, pelas obrigacoes do INSTITUTO.

§ 3.0 — As importancias em dinheiro deverdo ser deposi-
tadas em estabelecimentos bancarios.

Art. 43 — O INSTITUTO concedera a pessoas de reco-
nhecido mérito a “Medalha Barac de Studart”, mediante a
aprovacao da maioria absoluta dos sécios efetivos, devendo a
proposta ser assinada por dez socios desta categoria, no mi-
nimo.

Art. 44 — No caso de extingio do INSTITUTO, 0 seu pa-
triménio ser4d destinado a entidade congénere, sem fins lu-
crativos, registrada no Conselho Nacional de Servi¢co Social
ou no orgao que o substituir.

Art. 45 — E vedada a concessio de titulo, em carater per-
pétuo, para qualquer cargo da Diretoria e demais orgaos do
INSTITUTO.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 46 — E mantido o titulo de Presidente Perpétuo do
Instituto ao sécio efetivo Carlos Studart Filho, outorgado por
Resolucdo de 4 de julho de 1973.

Art. 47 — ¥ concedido ao socio efetivo Raimundo Girédo
o Titulo de Presidente Honorario do Instituto.

Art. 48 — Ressalva-se 0 mandato dos atuais oradores até
0 seu termo final.

Art. 49 — Este Estatuto sé6 poderi ser reformado apos
8 (oito) anos de vigéncia.

Art. 50 — O quadro de socios efetivos esta, atualmente
assim composto: (1) Antdénio Martins Filho, (2) Antbnio Nil-
son Craveiro Holanda, ainda nfo empossado, (3) Clodoaldc
Pinto, (4) Carlos Studart Filho, (5) Djacir Lima Menezes
(6) Florival Alves Seraine, (7) Francisco Alves de Andrade
e Castro, (8) Francisco de Assis de Arruda Furtado, (9)
Francisco Fernando Saraiva Camara, (10 Fran Martins
(11) Geraldo da Silva Nobre, (12) Guarino Alves de Oliveira.
{13) Hélio de Sousa Melo, (14) Hugo Catunda Fontenele, (15)
Itamar de Santiago Espindola, (16) Joao Hip6lito Campos
de Oliveira, (17) Joaquim Braga Montenegro, (18) Josa Ma-
galhies, (19) José Caminha Alencar Araripe, (20) José De-
nizard Macedo de Alcntara, (21) José Parsifal Barroso, (22)
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José Teixeira de Freitas, (23) Luis Cavalcante Sucupira, (24)
Luis Teixeira Barros, (25) Manoel Albano Amora, (26) Ma-
nuel Eduardo Pinheiro Campos, (27) Melquiades Pinto Paiva
(28) Misael Gomes da Silva, (29) Mozart Scriano Aderaldo
(30) Oswaldo de Oliveira Riedel, (31) Paulo Bonavides, (32)
Pedro Alberto de Oliveira Silva, (33) Placido Aderaldo Cas-
telo, (34) Raimundo Aristides Ribeiro, (35) Raimundo Girao
(36) Raimundo Teles Pinheiro, (37) Vinicius Antonius Ho-
landa de Barros Leal, (38) Virgilio de Morais Fernandes Téa-
vora, (39) Zélia S& Viana Camurca, (40) Vago.

DISPOSICAO FINAL

Art. 51 — Este Estatuto entra em vigor na data de sua
aprovacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Fortaleza, 04 de maio de 1979.

Oswaldo de Oliveira Riedel
Francisco de Assis de Arruda Furtado
Mozart Soriano Aderaldo

José Caminha Alencar Araripe
Itamar de Santiago Esvindola
Prancisco Alves de Andrade e Castro
Joao Hipélito Campos de Oliveira
Guarino Alves de Oliveira

Raimundo Girao

Raimundo Aristides Ribeiro
Francisco Fernando Saraiva Camara
Tuis Teixeira Barros

Luis Cavalcante Sucupira

Hélio de Sousa Melo

Raimundo Teles Pinheiro

Anténio Martins Filho

Pedro Alberto de Oliveira Silva
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